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LÍNEA DE ACCIÓN 2: 
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL A TRAVÉS DE LA CAPACITACIÓN, EVALUACIÓN Y 
TECNIFICACIÓN DE LOS SERVIDORES JUDICIALES
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INDEPENDIENCIA JUDICIAL Y CONTROL DISCIPLINARIO
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FORTALECIMIENTO DE MECANISMOS DE PREVENCIÓN Y SANCIÓN EN CASOS DE 
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LÍNEA DE ACCIÓN 1: 
LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

2 nuevos jueces permanentes nombrados para 

la Unidad Judicial de Garantías Penales, 

especializada en Delitos contra la 

Corrupción y Crimen Organizado.

En total, en 2023, el país contó con 16 
jueces especializados en esta materia 

1.218 causas ingresadas en 

2023

Gestión de las Dependencias Especializadas en el Juzgamiento de 

Delitos de Corrupción y Crimen Organizado

Son competentes para conocer 44 
tipos penales tipificados en el COIP, 

incluyendo delitos flagrantes y actos 

urgentes requeridos por FGE. 

Fuente: Dirección Nacional de Gestión Procesal; Dirección Nacional de Transparencia de Gestión y Dirección Nacional de Estudios Jurimétricos y Estadística Judicial.



LÍNEA DE ACCIÓN 1: 
LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

Fuente: Dirección Nacional de Provincial de Pastaza, diciembre 2023.

La Dirección Provincial de Pastaza a través de la Coordinación de Control Disciplinarios ha 
tramitado 71 expedientes disciplinarios:

SUMARIOS DISCIPLINARIOS 4

DENUNCIA 16
INVESTIGACIONES 51

TOTAL 71



Capacitación, formación continua, inicial y especialización

4
Cursos

42
Participaciones de 

usuarios

PRINCIPALES TEMÁTICAS
• Estándares del Sistema Interamericano

de Protección de Derechos Humanos
sobre Violencia de Género.

• Seminario virtual de Capacitación en
Cooperación Penal Internacional

PRINCIPALES TEMÁTICAS
• Seminario presencial "Los Desafíos

para incorporar la perspectiva de
género en la administración de
justicia en Iberoamérica"

• Seminario Internacional de Lucha
contra el Crimen Organizado
Transnacional.

Aporte de Cooperación Internacional en 

capacitaciones
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8

34
servidores administrativos 
capacitados

jueces y 

CAPACITACIÓN

Fuente: Dirección Nacional de Provincial de Pastaza, diciembre 2023.



Nombramiento de jueces, fiscales y 

defensores públicos

LÍNEA DE ACCIÓN 2: 
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL A TRAVÉS DE LA CAPACITACIÓN, EVALUACIÓN Y 

TECNIFICACIÓN DE LOS SERVIDORES JUDICIALES

2
JUECES

2
DEFENSORES

PÚBLICOS

1
AGENTES

FISCALES

Fuente: Dirección Nacional de Provincial de Pastaza, diciembre 2023.



LÍNEA DE ACCIÓN 2: 
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL A TRAVÉS DE LA CAPACITACIÓN, EVALUACIÓN Y 

TECNIFICACIÓN DE LOS SERVIDORES JUDICIALES

GESTIÓN DE CAUSAS Y CITACIONES

4.720
Causas resueltas

RESOLUCIÓN DE CAUSAS

5.261
Causas ingresadas

AUDIENCIAS 

3.325

2.523
presenciales  

802
telemáticas

CITACIONES

OFICINA DE GESTIÓN

JUDICIAL ELECTRÓNICA

31
Sorteos

7.542
Escritos dentro de las 

causas en trámite

2.468
Citaciones generadas

Fuente: Dirección Nacional de Provincial de Pastaza, diciembre 2023.



LÍNEA DE ACCIÓN 2: 
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL A TRAVÉS DE LA CAPACITACIÓN, EVALUACIÓN Y 

TECNIFICACIÓN DE LOS SERVIDORES JUDICIALES

SERVICIO PERICIAL

60
Nuevos peritos calificados

36
Acreditaciones en diferentes 

especialidades

Modelo de Gestión del 

Servicio Pericial 

57.662 actos, contratos y

diligencias notariales gestionados

Reglamento para tramitar divorcios

y terminación de unión de hecho en

el servicio notarial

SERVICIO NOTARIAL

9.671
Beneficiarios

28
Instituciones interconectadas

Más de 8.714 transacciones por un 

monto superior a USD. 965.862,55.

SISTEMAS ÚNICO DE PENSIONES 

ALIMENTICIAS 



Centros de Mediación y 

Arbitraje 

1 nuevos Centros de mediación

0 nuevas oficinas de mediación

0 nuevos mediadores

4 nuevos centros de arbitraje

0 nuevos árbitros

Jueces de Paz

4 nuevos jueces de paz electos

Más de 79 causas atendidas entre 

acuerdos verbales, actas de 

conciliación y otras formas de 

terminación.

Centro Nacional de 

Mediación de la Función 

Judicial

0 nuevas oficinas de
mediación en

549 causas ingresadas

386 acuerdos alcanzados

USD. 170.998,00 de ahorro para
el Estado
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MECANISMOS ALTERNATIVOS DE SOLUCIÓN DE CONFLICTOS

Fuente: Dirección Nacional de Provincial de XXXXXX, diciembre 2023.



Información remitida a Organismos 

Internacionales de Derechos Humanos

Acciones realizadas para mejorar el acceso de 

justicia con la finalidad de precautelar el 

ejercicio de los Derechos Humanos

• Reglamento para garantizar el derecho a la intimidad y
confidencialidad de las personas refugiadas y/o solicitantes
de asilo (Resolución No. 054-2023 del 28/03/2023).

• Aportes a la Propuesta reforma COPINNA en sustracción
internacional entregada a CNA de la Asamblea Nacional del
Ecuador, 11/04/2023.

• Adaptación de los módulos de capacitación relacionados con
el derecho al refugio y al principio de no devolución
(Sentencia CCE No. 2496-21-EP/23, 12/07/2023).

• Insumos para CIDH sobre Informe anual 2023, período 01/01
a 31/08/2023.

• - Declaración de Arenillas 2023: III Encuentro
Binacional de Puntos Focales entre Ecuador y Perú contra la
trata de personas, 30/11 a 01/12/2023 en El Oro-Ecuador.
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DERECHOS HUMANOS

Fuente: Dirección Nacional de Provincial de XXXXXX, diciembre 2023.

10 Informes remitidos a Organismos Internacionales de 

Derechos Humanos



LÍNEA DE ACCIÓN 3: 

INDEPENDIENCIA JUDICIAL Y CONTROL DISCIPLINARIO

Fuente: Dirección Nacional de Asesoría Jurídica

NORMATIVA

CONTROL DISCIPLINARIO

189
Servidores sancionados 

por

Faltas graves y leves

Amparado en los artículos 178 y 181 de la Constitución de la República del

Ecuador y de los artículos 254 y 264 del Código Orgánico de la Función Judicial,

en el 2023, el Consejo de la Judicatura sancionó y destituyó a servidores
judiciales que incurrieron en faltas disciplinarias en el ejercicio de sus funciones.



LÍNEA DE ACCIÓN 3: 

INDEPENDIENCIA JUDICIAL Y CONTROL DISCIPLINARIO

Fuente: Dirección Nacional de Asesoría Jurídica

Servidores destituidos según el cargo

CONTROL DISCIPLINARIO

27

73
SERVIDORES 
DESTITUIDOS 

JUECES

5 1 1
FISCALES NOTARIO DEFENSOR 

PÚBLICO

39
OTROS SERVIDORES 

JUDICIALES



LÍNEA DE ACCIÓN 4: 
FORTALECIMIENTO DE MECANISMOS DE PREVENCIÓN Y SANCIÓN EN CASOS DE VIOLENCIA 

SEXUAL CONTRA NIÑAS, NIÑOS, ADOLESCENTES Y MUJERES

PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA DE GÉNERO

Política Integral de Género

• Expedición de la Política Integral de Género en la

Administración de Justicia Especializada en Violencia

Contra las Mujeres, Niñas, Niños y Adolescentes o

Miembros del Núcleo Familiar y sus herramientas de

aplicación

• 28 instrumentos de gestión judicial especializada en materia

de género aprobados y de aplicación obligatoria para

operadores de justicia.

Proyectos

• Prevención de femicidios

• Articulación entre el sistema de justicia y 

el sistema de protección y reparación 

para víctimas. 

Fuente: Dirección Nacional de Acceso a los Servicios de Justicia 



LÍNEA DE ACCIÓN 4: 
FORTALECIMIENTO DE MECANISMOS DE PREVENCIÓN Y SANCIÓN EN CASOS DE VIOLENCIA 

SEXUAL CONTRA NIÑAS, NIÑOS, ADOLESCENTES Y MUJERES

PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA DE GÉNERO

Medidas de Protección

1.100 víctimas atendidas

4.207 medidas de protección 

otorgadas

Herramienta FemicidiosEc

6 mujeres víctimas de femicidio y otras muertes violentas

30 diligencias en causas activas de femicidios y otras 

muertes violentas

2 audiencias convocadas

0 sentencias ejecutoriadas emitidas en 2023

PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA DE GÉNERO

Fuente: Dirección Nacional de Provincial de XXXXXX, diciembre 2023.



LÍNEA DE ACCIÓN 4: 
FORTALECIMIENTO DE MECANISMOS DE PREVENCIÓN Y SANCIÓN EN CASOS DE VIOLENCIA 

SEXUAL CONTRA NIÑAS, NIÑOS, ADOLESCENTES Y MUJERES

AUTOMATIZACIÓN MÓDULO DE MEDIDAS DE PROTECCIÓN

Fuente: Dirección Nacional de Provincial de XXXXXX, diciembre 2023.

Estado 
Medida

TOTAL 2020 TOTAL 2021 TOTAL 2022 TOTAL 2023

Aplicada 1 37 18 6 

Registrada - - 2 -

Revocada - 7 12 4 

SOLICITADA 1 98 18 18 

RATIFICADO 37 373 197 64 

Total general 39 515 247 92 



LÍNEA DE ACCIÓN 4: 
FORTALECIMIENTO DE MECANISMOS DE PREVENCIÓN Y SANCIÓN EN CASOS DE VIOLENCIA 

SEXUAL CONTRA NIÑAS, NIÑOS, ADOLESCENTES Y MUJERES

Fuente: Dirección Nacional de Provincial de XXXXXX, diciembre 2023.

REPORTEDE ATENCIÓN A USUARIOS  DEL EQUIPO TECNICO 
DEL AÑO 2023

MÉDICO 281

TRABAJADORAS SOCIALES 1337

PSICÓLOGAS 617

PRIMERA ACOGIDA 2212

El  equipo técnico de la Dirección Provincial de Pastaza esta conformado por:
3 trabajadoras sociales
2 Psicólogas 
1 Médico
1 Técnico de primera acogida



GESTIÓN PRESUPUESTARIA

PRESUPUESTO 2023  

Asignado

USD.

3´250.983,78

Codificado

USD.

3´793.917,38

Devengado

USD.

3´793.917,38

Incremento

USD. 542.933,60
MEF

AECID

99,97%
ejecución presupuestaria 

Fuente: Dirección Nacional de Provincial de XXXXXX, diciembre 2023.





GRACIAS


